Zatacznik nr 1 do zarzadzenia dyrektora szkoty nr 23/2020

ZASADY ORGANIZACJI NAUCZANIAZ WYKORZYSTANIEM METOD |
TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC w klasach I-111i IV - VIII

I. Przepisy ogdlne
. Zobowiazuje¢ wszystkich nauczycieli do pozostawania w cigglej gotowosci do pracy.

. Ustalam nastgpujace formy kontaktu z dyrektorem szkoly:
a) kontakt za pomoca programu Z00M,
b) kontakt e-mail na adres: janinal4ja@interia.eu lub sekretariat@sp-zamosc.eu
c) kontakt telefoniczny: tel. 693074542 lub 627399527,

d) aplikacje Messenger.

. Ksztalcenie na odleglos¢ bedzie si¢ odbywalo przemiennie z uzyciem monitorow
ekranowych (zajecia on-line) oraz bez ich uzycia przez podejmowane przez ucznia
aktywnos$ci okreslonych  przez nauczyciela, potwierdzajacych  zapoznanie si¢ ze
wskazanym materialem 1 dajacych podstawe do oceny prac ucznia wykonywanych w
domu, zwanych dalej zadaniami.

. Zdalne nauczanie realizowane powinno by¢ w czasie rzeczywistym zgodnym z
tygodniowym planem zaje¢¢. Nauczyciel wykorzystuje narzedzia umozliwiajace polaczenie
si¢ z uczniem korzystajac z platformy Librus Synergia, platformy Zoom, Messenger,
telefon i wiadomosci SMS oraz poczty elektroniczne;.

. Uczniowie podczas zaj¢¢ on-line majg wigczong kamerke oraz mikrofon, nauczyciele na
poczatku lekcji sprawdzajg obecno$¢ uczniow 1 odznaczaja ten fakt w dzienniku
elektronicznym.

. Aktywnosci okre§lane przez nauczyciela w zadaniach, potwierdzajace zapoznanie si¢ ze
wskazanym materiatlem i dajace podstawg do oceny pracy ucznia beda realizowane z
wykorzystaniem materialdw dostepnych na stronach internetowych wskazanych przez
nauczyciela, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisji egzaminacyjnych, www.gov.pl/zdalnelekcje, www.epodrgcznik.pl,
Kahoot, YouTube oraz innych materialow udostepnionych przez nauczyciela.

W celu zréznicowania form pracy zobowigzuj¢ rowniez nauczycieli do pracy z uczniami w
sposob asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materiaty, a uczniowie wykonuja zadania w
czasie odroczonym). Udostepnianie materiatdw realizowane powinno by¢ za

posrednictwem dziennika elektronicznego Librus oraz poczty elektroniczne;.
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Ksztatcenie na odleglos¢ bedzie si¢ odbywalo z zachowaniem wtasciwej higieny pracy
umystowej ucznidow z uwzglednieniem ich mozliwosci psychofizycznych.
Zalecane jest wskazywanie uczniom zadan obowigzkowych oraz zadan dodatkowych dla
chetnych. Zadania te z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej
zapewniajacych wymiane informacji beda przekazywane nauczycielom.
Nauczyciel przedmiotu jest dostepny dla ucznia w godzinach swojej pracy zgodnie z
tygodniowym planem zaje¢. W tym czasie organizuje spotkania wirtualne ze swojg klasg
na uzgodnionej platformie ZOOM oraz udziela uczniom indywidualnych konsultacji,
poprzez telefon, Messenger, poczt¢ mailowg, inne komunikatory ustalone z uczniami 1
rodzicami.
Nauczyciele klas I-11l  prowadza lekcje on-line z uczniami zgodnie z tygodniowym
planem poprzez program ZOOM. Informujg rodzicow o dostgpnych materiatach i
mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu.
Nauczyciel specjalista —pedagog jest dostepny dla uczniow, rodzicow i nauczycieli w
godzinach swojej pracy za pomocg komunikacji elektronicznej. W czasie trwania
epidemii wsparcie psychologiczne prowadzi pedagog indywidualnie. W trakcie trwania
sytuacji kryzysowej w szczegdlnosci:

e otacza opiekg ucznidw, rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie wystegpowania

reakcji stresowych , legkowych w zwigzku z epidemia koronawirusa,
e wspomaga nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow
w konteks$cie nauczania zdalnego,
e 7zbiera informacje od ucznidéw, nauczycieli, rodzicow dotyczace problemow i

podejmuje dziatania adekwatne do zaistnialej sytuacji.

. Nauczyciel bibliotekarz jest dostepny dla ucznidow w godzinach swojej pracy za pomoca

wykorzystania $rodkéw komunikacji elektronicznej oraz w szkole w godzinach
ustalonych z uczniami. Do zadan bibliotekarza nalezy:
e zachecanie uczniow do rozwijania czytelnictwa,
e udzielania wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnosci zleconych
przez nauczycieli, szczegdlnie w zakresie wskazywania literatury przedmiotu,
e proponowanie warto$ciowych filméw, programéw edukacyjnych

e publikowanie recenzji ciekawej ksiazki, zachgcajac do jej przeczytania.

. Nauczyciel wychowania do Zycia w rodzinie jest dostgpny dla uczniow 1 rodzicow

zgodnie z ustalonymi sposobami komunikacji w godzinach swojej pracy. Nauczyciel wdz
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przygotowuje informacje dotyczace bezpieczenstwa w czasach pandemii, bezpiecznych

zasad korzystania przez dzieci z Internetu.

15. Ustalam zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami karta nr 1 do zasad i

zobowiazuje wszystkich nauczycieli do zapoznania si¢ z tymi zasadami oraz stosowania
ich w kontaktach z rodzicami.

Il. Zadania wychowawcow klas

1. Wychowawca ma obowiazek:

I) wustalenia, czy kazdy z jego ucznidow posiada w domu dostep do sprzetu
komputerowego i do Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca
niezwlocznie zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly w celu ustalenia
alternatywnych form ksztatcenia, badz uzyczenia sprzetu szkolnego,

2) wskazania preferowanych form komunikacji przy zdalnej realizacji programéw
nauczania z wykorzystaniem komunikatoréw (np. e-mail, program zoom,
komunikatory spoteczne, telefon) ze swoimi wychowankami,

3) reagowania na biezgce potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktore
zglaszaja jego uczniowie lub rodzice,

4) wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice mogg korzysta¢ ze zdalnych
konsultacji z wychowawcg klasy, nauczycielami, pedagogiem,

5) prowadzenie on-line zaje¢ z wychowawcg zgodnie z tygodniowym planem lekcji
(pogadanki, wskazoéwki, inne metody zajec).

. Wychowawca utrzymuje kontakt z wychowankami, ich rodzicami, wspiera i wspomaga w

rozwigzywaniu problemow. W razie koniecznosci wspolpracuje z pedagogiem , informuje

o zaistniatych problemach dyrektora szkoty.

I1l. Zadania nauczycieli w zakresie zdalnego nauczania

. Nauczyciele  ustalaja tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w
poszczeg6lnych oddziatach klas oraz sposéb realizacji tych tresci, uwzgledniajac zadania
do wykonania w czasie ksztalcenia na odleglos¢.

. Tygodniowy zakres zadan dla ucznia uwzglednia przewidywalny, realny czas wykonania
zadan z uwzglednieniem tygodniowego obowiazkowego wymiaru  godzin dla
poszczegolnych przedmiotow.

. W przypadku braku realizacji zaplanowanych zadan przez nauczyciela, nauczyciel zgtasza
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dyrektorowi niezrealizowanie tresci podstawy programowej z wyjasnieniem przyczyn
zaistniatej sytuacji oraz przedstawia sposob modyfikacji planu dydaktycznego.

4. Dla uczniéw klasy VIII, zgodnie z ich potrzebami, po zajeciach lekcyjnych moga by¢
organizowane konsultacje w szkole lub on-line z nauczycielami przedmiotéw, z ktorych
uczen przystepuje odpowiednio do egzaminu o$Smioklasisty.

5. Nauczyciele ustalajg terminy konsultacji z uczniami klasy VIII poprzez wskazanie dni
tygodnia i godzin dostgpnosci nauczyciela dla ucznia oraz przesylaja te informacje

dyrektorowi szkoty w celu udostepnienia.

IV. Zadania dyrektora szkoly

1. Dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacje o zasadach
organizacji pracy szkoly w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania za
pomoca strony internetowej szkotly, droga e-mailowg oraz poprzez wychowawcow.

2. Koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami i rodzicami poprzez realizacje zadan
okreslonych w zarzadzeniu.

3. Nadzoruje obcigzenie uczniow zadaniami wskazanymi przez nauczycieli w tygodniowym
zakresie tresci nauczania.

4. Udostepnia uczniom, rodzicom harmonogram konsultacji nauczycielskich.

V. Zasady monitorowania postepow uczniow , sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow oraz sposob i zasady informowania rodzicow uczniow o postepach W nauce, a
takze uzyskanych przez niego ocenach.

1. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepdw w nauce zdalnej uczniow.

2. Nauczyciele majag obowigzek informowania ucznidw 1 ich rodzicow/opiekunow

prawnych o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdlowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postgpach oraz

otrzymanych ocenach znajduja si¢ w karcie 2.

VI. Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu.

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowiazuja przepisy dotyczace oceniania
okreslone w Statucie Szkoty.

2. Szczegbdlowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odlegtos$¢ zostaty

okreslone w karcie nr 3.



VIIl. Zasady i sposob dokumentowania realizacji zadan szkoly

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Uczniowie i rodzice informowani sg o postepach w nauce i ocenach za pomocg platformy
Librus Synergia.

3. Zadania realizowane w ramach zdalnego nauczania dokumentowane sa w Dzienniku
Librus oraz w zeszytach, ¢wiczeniach, na kartach pracy wtlasnej ucznidéw lub w innej
formie wskazanej przez nauczyciela.

4. Dokumentowanie realizacji obowigzku szkolnego w czasie realizacji podstawy
programowej z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ :

e W Czasie zaj¢¢ on-line nauczyciel na podstawie aktywnos$ci ucznia odznacza jego
obecnos¢ w dzienniku elektronicznym, wybiera opcje ,,obecny”, ,,nieobecny”,
,»SpOZniony”.

e Dbiorgc pod uwage brak mozliwosci dostepu ucznia do sprzetu komputerowego lub
brak dostepu do Internetu — obecno$¢ moze by¢ zaliczona na podstawie
wykonanego zadania w rozliczeniu tygodniowym.

5. Dokumentowanie realizacji zadan nauczyciela odbywa si¢ poprzez :

e uzupehianie dziennika elektronicznego, w tym wpisanie zrealizowanych
tematow,

e dostosowanie tresci zaje¢ edukacyjnych do metod ksztalcenia na odleglos¢ 1

wypetnianie uwag dotyczacych aktywnos$ci uczniow.

X. Zasady bezpiecznego korzystania 7 narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie
1. Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza si¢ szczegdélowe warunki
Korzystania z narzedzi informatycznych i zasoboéw w Internecie.
2. Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow szkoty.
3. Szczegbdlowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno- komunikacyjnej

okre$lono w karcie nr 4.

Xl.  Dyrektor rekomenduje korzystanie z nast¢pujacych zZrddel, materialdow 1 narzedzi
edukacji zdalnej:

a) materiaty i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej www.epodreczniki.pl,
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b)strona Centralnej Komisji Egzaminacyjnej www.cke.edu.pl, strona Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Warszawie www.oke.waw.pl,

) materiaty audiowizualne: www.filmotekaszkolna.pl,

d) materialy udostepnione na stronach wydawnictw edukacyjnych i naukowych,
e) edukacyjny filmy i materiaty na kanatach Youtube i innych,

f) platformy e-lerningowe i narzgdzia pracy zespotowej: Google, Classroom,

g) komunikatory i narzgdzia do transmisji audiowizualnych i wideokonferencji:Messenger,
zoom.

5. Traci moc Zarzadzenie nr 22/2020 dyrektora Szkoty Podstawowej w Zamosciu z dnia 28
sierpnia 2020 roku.

Data i podpis dyrektora


http://www.oke.waw.pl/

Karta nrl

Zasady komunikowania si¢ nauczycieli z rodzicami

1. Nauczyciele sg zobowigzani do utrzymywania stalego kontaktu z rodzicami.
2. Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywaé si¢ z wykorzystaniem
nastgpujacych narzedzi:
e poczty mailowej (stuzbowa)
o telefonow komorkowych i stacjonarnych,
e komunikatorow takich jak: WhatsApp, Messenger
e Zoom
e Mesenger
e innych uzgodnionych z rodzicami
3. Kontaktujac si¢ z rodzicami nalezy okresli¢ i poda¢ do ich wiadomos$ci sposoby oraz

czas, kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicow ( wychowawca przesyta
harmonogram).



Karta nr 2
Szczegolowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o post¢epach oraz

otrzymanych ocenach

1. Postepy ucznidéw sg monitorowane na podstawie biezacych osiggnie¢ w pracy
zdalnej lub na podstawie wykonanych m.in.: ¢wiczen, prac, quizow, projektow,
zadan w czasie.

2. Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan,
prac, projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i
udokumentowanie jej, np. w postaci zdjecia przestanego droga mailows.

3. Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wyltacznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

4, Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowic¢ i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe
tresci podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i
wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela.

5. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas
biezacej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez
nauczyciela (dziennika elektronicznego) z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

7. Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajacych si¢ trudno$ciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy 1 umiejg¢tnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odleglos¢ z

zachowaniem zasad bezpieczenstwa.



Kartanr 3

Szczegolowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢

1.

Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci

psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;j.

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki

zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu,
nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadah w alternatywny sposob.

Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zrdéznicowany
poziom umiejetnosci obshugi narzgdzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci
wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezagce za wykonywane
zadania) w szczegolnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki
i inne.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga organizowaé kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci  samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia. Nalezy pamigta¢, aby uczniowie wysylajac prace pisemne podpisywali je np.
numerem z dziennika lub tylko inicjatami.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych wskazowek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢

wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie

zostalo wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.



Kartanr4

Szczegolowe warunki i zasady Kkorzystania z technologii informacyjno- -

komunikacyjnej

1.

10.

Kazdy pracownik szkoly korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do
jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.
Pracownik jest zobowigzany zglosi¢ dyrektorowi szkoty/placowki zagubienie, utrate
lub zniszczenie powierzonego mu sprzgtu IT.
Samowolne instalowanie otwierania (demontaz) sprzetu IT, instalowanie dodatkowych
urzadzen (np. twardych dyskow, pamigci) Iub podiaczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzadzen do systemu informatycznego jest zabronione.
Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wywola¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowa¢ si¢ z systemu badz z
programu.
Po zakonczeniu pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest:

a) wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane - wylaczy¢ sprzet

komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkie nosniki magnetyczne i
optyczne na ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

Pracownik jest zobowigzany do usuwania plikow z no$nikoéw/dyskow, do ktorych maja
dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dost¢gpu do takich plikow (np. podczas
wspotuzytkowania komputerow).
Pracownicy szkoty, uzytkujacy shuzbowe komputery przenosne, na ktorych znajduja si¢
dane osobowe lub z dostgpem do danych osobowych przez Internet zobowigzani sg do
stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.
W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidw, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikow szkoty,
ktore gromadzg i sa zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce
ochrony danych osobowych.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za prywatny sprzet komputerowy.
Kazdy nauczyciel 1 kazdy uczen - zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programéw w ktorych uzytkownik pracuje,
musi posiada¢ swoj wlasny indywidualny identyfikator (login) do logowania sig.
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11. Zabronione jest umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika.

12. Zabrania si¢ pracy wielu uzytkownikéw na wspdlnym koncie.

13. Uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o probach logowania si¢
do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje.

14. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wywola¢ blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowa¢ si¢ z systemu.

15. Po zakonczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:

a) wylogowa¢ si¢ z systemu informatycznego, a nastgpniec wylgczy¢é sprzet
komputerowy,

b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdlnosci wszelkg dokumentacj¢ oraz nosniki
magnetyczne 1 optyczne, na ktorych znajduja si¢ dane osobowe.

18. Hasta nie moga by¢ tatwe do odgadnigcia. Nie powinny by¢ powszechnie uzywanymi
stowami. W szczegdInosci nie nalezy jako haset wykorzystywaé: dat, imion i nazwisk
0sob bliskich, imion zwierzat, popularnych dat, popularnych stéw, typowych zestawow:
itd.

19. Hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywaé hasel na
kartkach i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymaé¢ pod
klawiaturg lub w szufladzie.

20. W przypadku ujawnienia hasta - nalezy natychmiast je zmienic.

21. Uzytkownik systemu w trakcie pracy w aplikacji moze zmieni¢ swoje hasto.

22. Uzytkownik zobowigzuje si¢ do zachowania hasta w poufnos$ci, nawet po utracie przez
nie waznosci.

23. Zabrania si¢ stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostepie do réznych

systemow.

Bezpieczne korzystanie z Internetu

1. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o
zasadach bezpiecznego korzystania z sieci.

2. Zabrania si¢ zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia
jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikdw pobranych z niewiadomego
zrodta.

3. Zabrania si¢ wchodzenia na strony, na ktorych prezentowane sa informacje o
charakterze przestgpczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym przez
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prawo.

W przypadku korzystania z szyfrowanego polaczenia przez przegladarke, nalezy
zwraca¢ uwage na pojawienie si¢ odpowiedniej ikonki (ktédka) oraz adresu www
rozpoczynajacego sie fraza "https:". Dla pewnos$ci nalezy "klikngé¢" na ikonke ktodki i

sprawdzi¢, czy wlascicielem certyfikatu jest wiarygodny wiasciciel.

Zasady korzystania z poczty elektronicznej

1.

Nauczyciele wysytaja prace uczniom poprzez dziennik elektroniczny, uczniowie
odsytaja nauczycielom zadania tg samg droga.

Nauczyciele majg prawo korzysta¢ takze z poczty mailowej prywatnej na potrzeby
nauczania zdalnego po uzgodnieniu z uczniami.

Uzytkownicy powinni zwraca¢ szczegdlng uwage na poprawnos¢ adresu odbiorcy
dokumentu.

WAZNE: Nie otwiera¢ zalgcznikow od nieznanych nadawcéw typu .zip, .xlIsm, .pdf,
.exe w mailach.

Przy korzystaniu z wlasnego maila, uzytkownicy majg obowigzek przestrzega¢ prawa
wlasnos$ci przemystowej 1 prawa autorskiego.

Uzytkownicy nie maja prawa korzysta¢ z maila w celu rozpowszechniania tresci o
charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie

obowigzujacych zasad postgpowania.
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